
1 

 

Отчет  

о применении антикоррупционного стандарта 
Муниципальное бюджетное учреждение «Центр физической культуры и спорта города Ростова-на-Дону» 

наименование структурного подразделения Администрации города Ростова-на-Дону, ее отраслевого (функционального), территориального органа 

за 4 квартал 2024г.                      

№  

п/п 

Перечень вопросов о ходе исполнения 

стандарта 

Информация 

 об исполнении 

1 2 3 

1. Какие меры приняты по:   

1.1. Созданию системы противодействия 

коррупции и устранению факторов, 

способствующих созданию условий для 

проявления коррупции в сфере 

осуществления закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения муниципальных 

нужд 

 

Утвержден План противодействия коррупции на 2021-2024 г.г. 

(приказ 74-ОД от 24.09.2021 в редакции от 24.05.2022г.). В МБУ 

«ЦФКС» действуют Кодекс этики и служебного поведения 

работников, Положение о сотрудничестве с 

правоохранительными органами, Правила обмена деловыми 

подарками и знаками делового гостеприимства, утвержденные 

приказом учреждения: приказ № 123-ОД от 15.10.2020г. «Об 

утверждении локальных нормативных документов по 

противодействию коррупции». Утверждены Положение  о 

конфликте интересов, Положение о комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению и урегулированию 

конфликта интересов в МБУ «ЦФКС», Положение о порядке 

сообщения работниками МБУ «ЦФКС» о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов 

(приказ МБУ «ЦФКС» № 126-ОД от 29.12.2022г. «Об 

утверждении положения о конфликте интересов в МБУ 

«ЦФКС»»).  

Утвержден Порядок проведения мониторинга заявок при 

осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
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муниципальных нужд МБУ «ЦФКС» (приказ № 123-ОД от 

28.12.2022г. «Об утверждении Порядка проведения мониторинга 

заявок, представленных для рассмотрения комиссии  по 

осуществлению закупок для нужд МБУ «ЦФКС», на предмет 

выявления конфликта и Порядка проведения проверки 

предполагаемого единственного поставщика (подрядчика, 

исполнителя). 

 (Ранее действовали п. 11 и приложение № 11 приказа № 123-ОД 

от 15.10.2020г. с изменениями приказом № 86-ОД от 30.12.2021г.). 

Утвержден Антикоррупционный стандарт (приказ № 79-ОД от 

09.08.2022г.  в редакции приказа № 46-ОД от 25.04.2023г. «Об 

утверждении  Антикоррупционного стандарта в сфере 

осуществления закупок  товаров, работ, услуг  для обеспечения 

нужд МБУ «ЦФКС» (ранее действовали п. 3 и приложение № 3 

приказа № 123-ОД от 15.10.2020г. с изменениями приказом № 86-

ОД от 30.12.2021г.). 

Обеспечен открытый  доступ граждан к информации о 

деятельности МБУ «ЦФКС». 

При осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд МБУ «ЦФКС» обеспечена добросовестность, 

открытость, здоровая  конкуренция и объективность. 

В целях профилактики коррупционных правонарушений  МБУ 

«ЦФКС» проводятся мероприятия по антикоррупционной 

пропаганде и повышению правовой культуры сотрудников, 

принимаются меры по предотвращению конфликта интересов.   

1.2. Формированию нетерпимости к 

коррупционному поведению в сфере 

Комплексное использование политических, организационных, 

информационно-пропагандистских, социально-экономических, 



3 

№  

п/п 

Перечень вопросов о ходе исполнения 

стандарта 

Информация 

 об исполнении 

1 2 3 

осуществления закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения муниципальных 

нужд  

правовых, специальных и иных мер.  

Формирование устойчивого мнения воздерживаться от поведения, 

которое может быть воспринято как готовность к коррупционным 

правонарушениям. 

Создание механизмов, позволяющих своевременно выявить и 

устранить коррупционные правонарушения. 

1.3. Повышению эффективности деятельности 

в сфере осуществления закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения 

муниципальных нужд  

Организация системы внутреннего контроля финансово-

хозяйственной деятельности  МБУ «ЦФКС». Ознакомление с 

изменениями в законодательстве.  

Контроль над деятельностью единой комиссии по осуществлению 

закупок товаров, работ, услуг и соблюдение требования 

законодательства. 

Регулярное проведение обучения должностных лиц. 

Утверждение порядка информирования работниками 

работодателя о случаях склонения их к коррупционным 

нарушениям, о случаях совершения коррупционных нарушений 

другими работниками и организациями, о возникновении 

конфликта интересов и порядок их урегулирования.  

Предотвращение неэффективного использования бюджетных 

средств.  

1.4. Повышению ответственности 

муниципальных служащих и работников 

при осуществлении ими своих прав и 

обязанностей в сфере осуществления 

закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд 

В трудовые договора специалистов МБУ «ЦФКС» занимающиеся 

проведением процедур закупок  товара, работы, услуги для 

обеспечения МБУ «ЦФКС», включены антикоррупционные 

положения в трудовых договорах.  
Ознакомление работников  с локальными и нормативными 

документами по вопросам исполнения ими их должностных 

обязанностей. 
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Проведение профилактических бесед с работниками по 

недопущению коррупционных правонарушений в МБУ «ЦФКС». 

Соблюдение запретов и ограничений, установленных 

законодательством.  

1.5. Введению возможности мониторинга со 

стороны граждан, общественных 

объединений и средств массовой 

информации деятельности в сфере 

осуществления закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения муниципальных 

нужд 

Проведение открытой процедуры закупок товара,  

работы, услуги для обеспечения МБУ «ЦФКС» с  

использованием единой информационной системы в сфере 

закупок, на официальном сайте http://www.zakupki. gov.ru/   

2. Какие были установлены факты или 

попытки нарушения, запретов, 

ограничений и дозволений, 

предусмотренных Стандартом, 

обеспечивающих предупреждение 

коррупции в сфере осуществления закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

муниципальных нужд 

нет 

3. Количество лиц, нарушивших требования 

Стандарта, всего: 

из них, в части: 

 

3.1. Запретов нет 

3.2. Ограничений нет 

3.3. Дозволений нет 

4. Количество лиц, привлеченных к  
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ответственности, всего:  

из них к: 

4.1. Дисциплинарной в соответствии с 

Трудовым Кодексом Российской 

Федерации 

нет 

4.2. Административной в соответствии с 

Кодексом Российской Федерации                     

Об административных правонарушениях 

нет 

4.3. Уголовной в соответствии с Уголовным 

Кодексом Российской Федерации 
нет 

                    

 

 

 Директор                                                                                                       И.Д. Ногаев 


